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1. Назначение 

 

Настоящее положение устанавливает требование к деятельности Совета старост 

ФГБОУ ВО Самарский ГАУ. 

 

2. Область применения 

 

Требования «Положение о Совете старост» распространяются на старост учебных 

групп, а также членов Совета старост ФГБОУ ВО Самарский ГАУ. 

 

3. Нормативные ссылки 

 

В настоящем положении использованы ссылки на следующие нормативные 

документы:  

- СМК 02-09-2013 Документированная процедура системы менеджмента качества. 

Общие требования к содержанию и оформлению положений о деятельности. 

 

4.  Обозначения и сокращения 

 

В настоящем положении использованы следующие сокращения и обозначения: 

- ФГБОУ ВО Самарский ГАУ или университет – федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Самарский государственный 

аграрный университет». 

 

5. Организация работ 

5.1 Общие требования 

 5.1.1 Официальное название: 

полное – Совет старост ФГБОУ ВО Самарский ГАУ; 

сокращенное – Совет старост. 

5.1.2 Совет старост является постоянно действующим коллегиальным совещательным 

органом студенческого самоуправления и представляет собой объединение старост 

университета. Курирует деятельность Совета старост отдел молодежных инициатив и 

социальной защиты Центра молодежной политики. 

5.2 Цели и задачи Совета старост 

5.2.1 Привлечение обучающихся к общественной жизни университета через участие в 

студенческих сообществах университета, региональных и всероссийских студенческих 

движениях, и организациях. 

5.2.2 Формирование научного мировоззрения и гражданственности современных 

обучающихся. 

5.2.3 Повышение качества образовательного процесса. 

5.2.4 Раскрытие и реализация научного и социального потенциала обучающихся. 

5.2.5 Основными задачами Совета старост являются: 

- обеспечение взаимодействия старост академических групп с органами управления 

университета; 

- создание условий для взаимодействия старост академических групп факультетов; 

- поддержка студенческих инициатив и представление интересов обучающихся во 

взаимодействии с представителями органов управления и студенческого самоуправления 

университета; 
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- информирование студентов о мероприятиях в общественной, культурной, 

патриотической и спортивной сферах жизни университета; 

- проведение мероприятий по адаптации обучающихся к образовательному процессу и 

внеучебной социально полезной деятельности; 

- профилактика проявления негативных явлений в студенческих сообществах. 

 

5.3 Организация работы Совета старост 

5.3.1 Совет старост формируется из представителей (старост) факультетов. 

5.3.2 В состав Совета старост входит ответственный сотрудник университета – 

специалист отдела молодежной политики и социальной защиты Центра молодежной 

политики.  

5.3.3 Руководителем Совета старост является председатель. 

5.3.4 Председатель Совета старост избирается членами Совета старост из числа 

членов Совета старост на заседании Совета старост тайным голосованием сроком на один 

календарный год, при этом на заседании должно присутствовать не менее половины членов 

Совета старост. Во время голосования при выборах председателя Совета старост участники 

голосования не имеют права воздержаться.  

5.3.5 Председатель Совета старост снимается с должности тайным голосованием 

членов Совета старост, при этом на заседании должно присутствовать не менее половины 

членов Совета старост. Во время голосования по вопросу снятия с должности председателя 

Совета старост участники голосования не имеют права воздержаться. 

5.3.6 Член Совета старост исключается из состава Совета старост открытым 

голосованием на заседании Совета старост. При этом на заседании должно присутствовать 

не менее половины членов Совета старост. Во время голосования по вопросу исключения 

члена Совета старост из состава Совета старост участники голосования не имеют права 

воздержаться. 

5.3.7 Член Совета старост может быть исключен единоличным решением 

председателя Совета старост при пропуске трех и более заседаний Совета старост без 

уважительной причины, при наличии академических задолженностей либо совершения 

неэтичного или противоречащего целям и задачам Совета старост поступка. Член Совета 

старост уведомляется об исключении председателем Совета старост или ответственным 

сотрудником отдела молодежных инициатив и социальной защиты не позднее, чем за 

календарных 7 дней до предполагаемой даты исключения, и имеет право инициировать 

внеочередное заседание Совета старост для приостановления процедуры исключения до 

коллективного обсуждения вопроса об исключении на заседании Совета старост. 

5.3.8 Председатель Совета старост: 

- организует деятельность Совет старост и руководит его работой, председательствует на 

заседаниях Совета старост; 

-  принимает решение о созыве и сроках проведения очередных и внеочередных заседаний 

Совета старост, решает иные вопросы подготовки и проведения заседаний; 

-  организует контроль за исполнением решений Совета старост; 

- информирует членов Совета старост о решениях органов управления университета и 

внешних инициативах федерального, регионального и муниципального уровня, связанных с 

компетенцией Совета старост. 

5.3.9 Заместитель председателя Совета старост назначается председателем из числа 

членов Совета старост. Он выполняет функции председателя Совета старост в его 

отсутствие. 
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5.3.10 Совет старост осуществляет свою деятельность в соответствии с планом 

работы, который принимается на очередном заседании Совета старост и утверждается его 

председателем. Порядок работы Совета старост определяется председателем. 

5.3.11 Очередные заседания Совета старост проводится не реже одного раза в месяц, 

за исключением периода каникул, в соответствии с планом его работы. Заседание Совета 

старост считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины его членов. 

Все заседания, кроме очередных, считаются внеочередными.  

5.3.12 Члены Совета старост осуществляют свою деятельность на безвозмездной 

основе. 

5.3.13 Решения Совета старост принимаются открытым голосованием, кроме 

решений, принимаемых в соответствие с п.п. 5.2.3 – 5.2.4 настоящего Положения. Решение 

считается принятым, если за него проголосовало простое большинство членов Совета, 

присутствующих на заседании. При равенстве голосов принятым считается решение, за 

которое проголосовал Председатель (в его отсутствие - заместитель Председателя).  

5.3.14 Решения, принимаемые на заседании Совета старост, оформляются 

протоколом. Протокол заседания ведется секретарем заседания, избираемым перед началом 

каждого заседания Совета старост открытым голосованием. Протокол подписывает 

Председатель (в его отсутствие - заместитель председателя) и секретарь заседания.  

5.3.15 Копия протокола заседания направляется членам Совета старост, директору 

Центра молодежной политики и другим заинтересованным лицам не позднее трёх рабочих 

дней со дня проведения заседания.  

5.3.16 Решения, принятые на заседании, доводятся Председателем Совета старост до 

органов управления университета в виде рекомендаций. 

5.4 Права и ответственность Совета старост 

5.4.1 Председатель Совета старост и члены Совета старост имеют право обращаться за 

консультационной поддержкой в отдел молодежных инициатив и социальной защиты, а в 

случае необходимости – к директору Центра молодежной политики. Ответственный 

сотрудник отдела молодежных инициатив и социальной защиты входит в Совет старост по 

должности.  

5.4.2 Совет старост  имеет  право  давать  коллективные  рекомендации 

 по совершенствованию системы студенческого самоуправления и организации 

учебной, научной и внеучебной деятельности. Рекомендации Совета старост доводятся до 

сведения деканов факультетов и директора Центра молодежной политики для принятия 

дальнейших организационных решений.  

5.4.3 Председатель Совета старост имеет право приглашать на заседания Совета 

старост директора Центра молодежной политики и передавать ему право совещательного 

голоса.  

5.4.4 Ответственность за качество и своевременность выполнения возложенных 

настоящим положением задач и функций несет председатель Совета старост. 

5.5 Права и обязанности членов Совета старост 

5.5.1 В устной и письменной формах выражать свое мнение по вопросам деятельности 

Совета старост. 

5.5.2 Вносить на рассмотрение Совета старост предложения по направлениям его 

деятельности. 

5.5.3 Пользоваться оргтехникой, оборудованием, сетью Интернет университета в 

целях исполнения своих обязанностей. 

5.5.4 Член Совета старост обязан: 

5.5.5   Исполнять решения Совета старост. 

5.5.6   Участвовать лично в очередных и внеочередных заседаниях Совета старост. 
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5.5.7 В случае невозможности лично участвовать на заседании Совета старост 

предварительно уведомлять Председателя Совета старост или ответственного сотрудника 

отдела молодежных инициатив и социальной защиты с передачей решений старост учебных 

групп факультета по вопросам повестки заседания.  

5.5.8 Доводить до сведения Совета старост предложения старост учебных групп 

факультета, деканатов, органов студенческого самоуправления 

 

6. Внесение изменений 

 

Внесение изменений в «Положение о Совете старост» производит разработчик в 

соответствии с требованиями п. 7.2.9 ДП СМК 02-01-2013. 

 

7. Рассылка 

Разослать: 

1-й экз. – разработчику; 

2-й экз. и остальные экземпляры согласно листу рассылки. 

 

8. Приложения 

 

Приложения отсутствуют. 

 

 

 

Разработчик:  

 

Директор Центра молодежной политики      А.В. Якушева   

 

Согласовано:  

 

Врио проректора по учебной, воспитательной работе  

и молодежной политике       Ю.З. Кирова 

 

Главный юрисконсульт                                             Ю.Н. Фролова 

 

Начальник отдела качества образования                                                  Е.С. Казакова 
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